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BUONO SERVIZI LAVORO GARANZIA GIOVANI 

 

OBIETTIVO: 

 

Erogare servizi e misure di politica attiva volti a orientare e a offrire esperienze in 
impresa per un inserimento stabile nel mercato del lavoro ai giovani NEET (non 
occupati e non inserirti in un percorso di studi, formazione o tirocinio) 

 

COME FUNZIONA? 

 

Prevede che venga riconosciuto un contributo pubblico a parziale copertura 
dell’indennità del tirocinio, corrisposta al giovane dall’INPS, la cui restante parte è a 
carico dell’impresa. 

 

Il servizio di attivazione del tirocinio è ammissibile per tirocini di durata (risultante dal 
progetto formativo) pari a 6 mesi a tempo pieno. 

 

Il tirocinio deve avere una durata minima di 3 mesi (90 giorni consecutivi) 
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INDENNITÀ: 

 

Il contributo riconosciuto è pari a 300 euro al mese, erogate direttamente dal 
tirocinante dall’INPS, riconosciute unicamente se il tirocinante ha frequentato 
regolarmente almeno il 70% del monte ore orario mensile stabilito nel progetto 
formativo; nel caso in cui il tirocinante non raggiunga il 70% di frequenza mensile, 
l’indennità sarà totalmente a carico dell’azienda ospitante. 

 

La restante parte dell’indennità dovuta al tirocinante è corrisposta dall’azienda 
oispitante. 

 

 CONTATTI: 

O.D.P.F. ISTITUTO SANTACHIARA Agenzia Formativa B77 

 Piazzetta Gambara, 1 – 15057 Tortona (AL) Tel. 0131862335 – fax 0131829811 

serviziallavoro.tortona@santachiaraodpf.it 

 

 Piazza P. Bonaventura, 6 – 15069 Serravalle Scrivia (AL) Tel. 014365366 

serviziallavoro.serravalle@santachiaraodpf.it 
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