
PROGETTO HUB-ILITY 

OLTREPÒ PAVESE – DIREZIONE 

FUTURO INCLUSIVO

DAL 26/03/2026 AL 25/03/2029

Fondo Sociale Europeo PLUS e Regione Lombardia
Bando di finanziamento di progetti per l’inclusione attiva e l’integrazione socio-lavorativa 

delle persone con disabilità 
(Priorità 3 Inclusione Sociale – ESO 4.8 – Azione h.1. –PR FSE+ 2021-2027)



I PARTNER E LA RETE DI PROGETTO



I DATI DI HUB-ILITY: BIENNIO 2023 - 2025

DESTINATARI: 

giovani ed adulti tra i 

16 e i 35 anni con 

disabilità o fragilità
89 DESTINATARI 
COINVOLTI (37 

DONNE)

40 FAMIGLIE 
COINVOLTE 

501 ORE DI 
FORMAZIONE (19 

CORSI) 
16 BORSE 

LAVORO DI CUI 7 
INSERIMENTI 

20 AZIENDE 
COINVOLTE 
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HUB-ILITY OLTREPÒ PAVESE – DIREZIONE   

FUTURO INCLUSIVO TRIENNIO 2026 - 2029

DESTINATARI 

Giovani ed 

adulti tra i 16 

e i 64 anni 

con disabilità 

o fragilità



HUB-ILITY OLTREPÒ PAVESE – DIREZIONE FUTURO INCLUSIVO 

TRIENNIO 2026 - 2029 

LINEA DI INTERVENTO 1

Laboratori per le abilità e la partecipazione attiva

- Percorsi di formazione anche in modalità laboratoriale

- Tirocini di inclusione

- Inserimento lavorativo in contesti «protetti»



LINEA DI INTERVENTO 2

Percorsi di orientamento ed empowerment

- Orientamento per sostenere il giovane e la sua famiglia

nelle scelte relative alla transizione dall’adolescenza

all’età adulta

- Potenziamento dell’autonomia personale, anche attraverso una

migliore informazione sulle opportunità offerte dal sistema regionale

HUB-ILITY OLTREPÒ PAVESE – DIREZIONE FUTURO INCLUSIVO 
TRIENNIO 2026 – 2029



LINEA DI INTERVENTO 3

Ecosistemi delle relazioni per l’inclusione attiva

- Esperienze laboratoriali e di simulazione d’impresa 

per accompagnare i destinatari alla partecipazione 

attiva a livello sociale e lavorativo 
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TRIENNIO 2026 - 2029



LINEA DI INTERVENTO 4

Percorsi per la presa in carico di persone con

disabilità acquisita

- Acquisizione di nuove abilità per il reinserimento

lavorativo

- Bilancio di competenze
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OBIETTIVI DI HUB-ILITY: TRIENNIO 2026 - 2029

DESTINATARI:

giovani ed adulti tra i 

16 e i 64 anni con 

disabilità o fragilità
ALMENO 120 
DESTINATARI

24 BORSE 
LAVORO DA 

PROMUOVERE  

ALMENO 800 ORE 
DI ATTIVITA’ 

LABORATORIALI E 
FORMAZIONE 

10 
INSERIMENTI 
LAVORATIVI A 
FINE TRIENNIO24 AZIENDE 

COINVOLTE 



DURATA 

N. 36 MESI, DA 

MARZO 2026 A 

MARZO 2029 

VALORE 

PROGETTO

€ 300.000,00 




